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İlgili 

Dokümanlar 

Danışman, yüksek lisans programlarında en geç birinci yarıyılın sonuna, 

doktora programında ise en geç ikinci yarıyılın sonuna kadar atanır. 

EABDK’nin önerisi 

alınır. 

Danışman atanıncaya kadar EABD 

başkanı danışmanlık görevini yürütür. 

Üniversitede belirlenen niteliklere sahip öğretim 

üyesi bulunmaması hâlinde EABDK’nin önerisi ve 

EYK’nin onayıyla başka bir yükseköğretim 

kurumundan öğretim üyesi danışman olarak seçilir. 

Tez çalışmasının niteliğinin birden çok tez danışmanı 

gerektirdiği durumlarda atanacak ikinci tez danışmanı, 

Üniversite kadrosu dışından da en az doktora derecesine 

sahip kişilerden seçilir. 

EYK’nin onayıyla Üniversite kadrosundaki 

öğretim üyeleri arasından atanır. 

Danışman, öğrencisinin derslerini ve tezini denetlemek ve enstitüyle 

ilgili her türlü resmî işlemlerini zamanında yapmak üzere, 

Danışmanlık görevinin yürütülmediğinin tespit edildiği durumlarda, 

EABDK’nin teklifi ve EYK’nın kararıyla danışman değişikliği 

yapılır. 

Bu Yönetmelikte belirtilen azami süreyi aşmayan pasif 

durumdaki öğrencinin kaydını yenilemesi hâlinde 

EABDK’nin teklifi ve EYK’nin onayıyla kendisine yeniden 

danışman atanır. 
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